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TRAJETORIAS
PROFISSIONAIS DE
PROFESSORAS
DAS ESCOLAS
COMUNITARIAS

José Batista Neto™

O objeto do presente texto & a trajetéria
profissional de professoras de escalas co-
munitarias (PEC)® da cidade de Recife,
Pernambuco. O estudo desta problemati-
ca ¢ parte de uma pesquisa mais ampla
sobre as historias de vida de professoras
desse movimento de educagdo popular. A
investigagdo orientou-se pela sequinte
questao de partida: pode-se falar de
profissionalizagdo quando se trata de exa-
minar a atividade de professoras das esco-
las comunitarias {EC) de Recife?

A problemética da profissionalizagaoc de
professores dos sistemas oficiais de ensi-
no tem sido do interesse de pesquisadores

* Texto apresentado, com algumas alteragdes, em co-
municagdo feita no GT Seciologia da Educagao no En-
contro de Pesguisa Educacional do Norle e Nordeste,
8ao Luis, Maranhde, 2001.

** Dowlor em Ciéncias da Educagio, Protessor Adjunto
do Centro de Educagacgo, da Universidade Federal de
Pemambuco, Coordenador Geral de Estudos Educacio-
nais do Institule de Pesquisas Sociais da Fundagao Jo-
aquim Nabuco.

em educagao, tanto no Brasil (Pereira,
1969; Ludke, 1983; Novaes, 1984; Santia-
qo, 1994; Weber, 1994 e 1996}, como no ex-
terior {Bourdoncle, 1991 e 1993; Huberman,
1993; Ndvoa, 1995). No campo da educa-
¢do popular, ela ganha todo o sentido a
partir das conclusdes avangadas pelas pes-
quisas, que remontam aos anos 80,
conduzidas por Abrantes (1985) e por Ban-
deira (1989).

Abrantes estudou as experiéncias das
escolas comunitarias em Belém, Estado do
Para e constatou a incipiente profissionalizagéo
da atividade educativa, a que relacionou a
existéncia de dificuldades pedagdgicas en-
frentadas por educadores e educadoras de
tal iniciativa de educagio popular. Bandei-
ra, por sua parte, procurou focalizar a dimen-
sao pedagogica das escolas comunitarias
em Recife’ por meio de uma abordagem
sécio-histdrica. Nessa perspectiva, deu
grande énfase a dois aspectos da proble-
matica da profissionalizagao - a formagao



e a carreira - e buscou relaciona-los ao pro-
cesso de constituigdo do préprio movimento
social das EC.

O estudo de Bandeira estabeleceu uma
periodizagdo e siluou a emergéncia de
questbes relativas a profissionalizagao num
segundo momento da histéria do movimen-
to®. De acordo com esse estudo, a partir de
1985, o movimento buscou constituir suas
instancias federativas e organizativas® ¢ foi
neste mesmo momento que a profissiona-
lizagdo das atividades educativas colocou-
se no centro do debate sobre a EC. Essa
questao se teria evidenciado primeiramen-
te na demanda por formagao inicial e con-
tinuada das educadoras, mas também no
fato do movimento reivindicar ser portador
de um saber educativo adequado as clas-
ses populares {saber pedagogico popular),
e ainda na busca pelo reconhecimento do
estatuto de “trabathadoras da educagéo”
por parte das PEC.

Na mesma pista das conclusdes de
Abrantes e de Bandeira, realizamos um estu-
do, em 1991, sobre essas mesmas escolas;
estudo em que buscamos, de um lado,

reconstituir a histdria das EC em Recife e

discutir a natureza das escolas enquanto
movimento social popular, apoiado em
quadro conceitual da Sociologia dos Mo-
vimentos Sociais de Alain Touraine (1982,
1984 e 1988) e, por outro lado, analisar a
mobilidade das professaoras, relacionan-
do-a as condigdes de funcionamento da

escola e de exercicio do trabalho docente.-

No estudo que realizamos sobre as
histérias de vida das professoras das es-
colas comunitarias (1998), a tematica da
profissionalizagdo foi abordada pelo viés
da trajetéria profissional’.

Abordar essa problematica por meio da
trajetoria® de vida das professoras comunita-
rias permitiu enfrentar as seguintes questdes
gue orientaram a investigagao: Quais eram
as motivagdes que levaram essas mulheres
a fornarem-se PEC? Sera que a feminizagao
da atividade docente como fendmeno que se
desenvolveu em diversas sociedades ociden-
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tais por todo o saculo XX atingiu igualmente
as EC, contribuindo para explicar ¢ fato de
mulheres terem aderide ao movimento das
escolas comunitarias? Sera que o fato de
ser militante do movimento popular ou da
fgreja das comunidades de base {CEBs)
também contribuiu para que tal adesdo
acorresse?

As trajetdrias profissionais das PECs fo-
ram reconstituidas a partir de dados biogra-
ficos, coletados por meio de questionario
aplicado em uma amostra da populagao de
professoras (119 sobre 279 PEC, ou seja,
42 6%) de duas regides (norte e sul) de mai-
or concentragio de EC na cidade de Recife
e de dados qualitativos obtidos através de
entrevista realizada com 26 dessas profes-
SOras.

A escolha da populagdo estudada exigiu
uma critica prévia das estatisticas produzida
pela instituigao de organizagdo e representa-
¢a0 desse movimento popular, a Associagao
das Educadoras das Escolas Comunitari-
as (AEEC), uma vez que o interesse central
da pesquisa situava-se nas educadoras que
desempenhavam fungdo docente. Uma
consulta aos documentos da AEEC nos pos-
sibilitou perceber, de pronto, que a organizagdo
dos dados relativos ao pessoal atuante nas
escolas era presidida por uma concepgao que
categorizava todes os atores implicados com
as atividades da escola, nag importando a
fungao exercida, sob a denominagdo ge-
nérica de “educador/educadora’. Ou seja,
segundo 05 numeros oficiais da AEEC, o
conjunto de educadores(as) das EC resul-
tava do somatério das professoras, com o
pessoal de apoio administrativo {cantina e
limpeza) e 0s ocupantes da fungdo de co-
ordenagdo da escola. Assim, sobre um total
de 71 escolas, repartidas em quatro regi-
0es da cidade de Recife (nore, sul, leste e
oeste), existiam 345 educadoras em ativi-
dade, das quais 279 exerciam efetivamente
a atividade docente. Desse modo, a popula-
¢ao de professoras considerada em nossa
amostra s6 foi definida apos critica do total
dectarado.
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A atitude da AEEC, no entanto, tem uma
razao de ser e nos revela elementos do con-
texto social onde as trajetdrias estudadas
evoluem. Ela constituia e constitui, na ver-
dade, uma das estratégias de acumulacao
de forgas do movimento das EC em sua
negociagao com os poderes publicos e
com o8 organismos humanitarios interna-
cionais, que sdo as duas principais fontes
extemnas de financiamento de suas ativida-
des. O fato de a AEEC considerar edu-
cador(a) a todo(a) aquele(a) que atua nas
EC pode sugerir a intencao de mostrar-se
maior que realmente €, mas revela, sobre-
tudo, que o movimento parece querer tirar de
foco a formagdo profissional que se exige para
0 exercicio da atividade docente, ponto
nevralgico das EC.

No que concerne ao uso de entrevistas
e a utilizagao dos dados coletados por meio
de relatos de vida, é importante lembrar que
a decisdo metodolégica de dar a palavra
aos atores sociais implicados mostrou-se
muito frutifera, pois significou poder entrar
no mundo das significagbes que orientari-
am a pratica desses mesmos atores. Uma
outra decisac considerada digna de regis-
tro consistiu em renunciar & idéia de privi-
legiar, na coleta, os atores por seu papel
estratégico nas decisoes do movimento das
EC. Nesse sentido, ndo privilegiamos lide-
rancas, porta-vozes ou assessores do mo-
vimento. Entendemos que arriscavamos de
nos confrontar com um discurso militante
impregnado de uma imagem excessivamen-
te positiva. Pennef {1990, 130 e ss) adverte
que, em sitvagdo de entrevista, o militante
costuma falar em nome de sua instituicdo
ou movimento, procedendo como porta-
v0Zz, € procura passar mensagens mais que
pontuar dificuldades e problemas.

No plano da andlise, os fatos e 0s even-
tos coletados permitiram subdividir a trajeto-
ria profissional das PEC em dois momentos
distintos. Agrupamos, no primeirc momento
da trajetoria, os fatos relacicnados a insercéo
no mercado de trabalho (idade e condigbes
em que se realiza o primeiro contato com o

mundo do trabalho), as atividades exercidas,
de modo a por em evidéncia as relagdes com
o mundo do trabalho, anteriores & implica-
¢80 com a escola comunitaria. O segundo
segmento da trajetdria, por seu turno,
corresponde a0 momento da entrada e do
exercicio da atividade docente na EC. Bus-
camos, entdo, descrever ¢ modo de recru-
tamento, compreender as razdes que po-
deriam explicar a implicacdo com essa es-
cofa, bem como analisar as motivagoes de
ser e continuar a ser professora de escofa
comunitaria.

1. Aentrada das PEC no mundo do trabalho

Apds examinar diversos estudos que se
referiam & populagéo ativa brasileira e ao
mercado de trabalho, Gomes (1991) che-
gou a conclusdo de que essa populagéo, a
despeito de dispor de uma escolaridade
incipiente, passa a integrar muito jovem ¢
mundo do trabalho. Ademais, esses jovens
inserem-se na estrutura ocupacional, em
geral, em atividades instaveis, que deman-
dam baixa qualificagdo, com remuneragio
irregular e baixa e desprovida das garanti-
as juridicas de um contrato de trabalho e
do sistema de seguridade social e de
aposentadoria. Esse conjunto de caracteris-
ticas & encontrado, em geral, em atividades
do setor informal da economia.

A entrada das PEC na vida ativa parece
seguir esse mesmo padrdo, pois trés quar-
tos da populagdo entrevistada tinham, no
méximo, 20 anos quando conheceram sua
primeira atividade laborativa. E merecedor
de igual aten¢ao o fato de um tergo do con-
junte ter até 15 anos quando fez sua entrada
no mercado de trabatho. Ora, considerando
que, no Brasil, a escolaridade € obrigatdria
entre 7 e 14 anos, o que corresponde, a priori,
a aito anos de estudos, ou seja, ao cumpri-
mento do ensino fundamental, parece nao
existir divida que essa populagao come-
¢ou a trabathar ao mesmo tempo em que
estudava ou que foi instada, em um dado
momento, a interromper seus estudes para
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trabathar. Ademais, dados de outro estudo
realizado sobre a trajetoria escolar dessas
mesmas professoras®, nos permitem afirmar
que, para a maioria, a entrada no mercado
de trabalho {oi anterior a conclus@o dos oito
ancs do ensino fundamental.

Mafra e Cavalicanti (1992), ao exami-
narem os resultados de uma pesquisa rea-
lizada, em ambito nacional, sobre as ca-
racteristicas do ensino secundario no Brasi,
j@ haviam constatado este mesmo fenémeno
em relacdo ao conjunto da populagao esco-
lar brasileira. Sobre o conjunto das regides
geograficas do pais foram registradas ta-
xas importantes de alunos que debutaram
no mercado de trabalhe desde a idade de
12 anos'®.

Assim, considerando-se a histéria re-
cente do sistema escolar brasileiro, seria
incorreto pensar numa oposi¢ao entre a re-
alizacéo de estudo e a insergdo no mundo
dotrabalho. As trajetdnias escolar e profissio nal
das professoras comunitarias em Recife nos
revelam dados suficientemente significati-
vos que validam tal conclusdo. Um-dado
definitivo pode, finalmente, colaborar com
nossa argumentagédo: 60,5% das PEC (80
sobre as 119 interrogadas) retomaram seus
estudos em nivel fundamental ou médio
apos sua implicagdo com a escola comuni-
taria. E necessario considerar, nesse ¢aso,
a influéncia exercida pelas liderangas do
movimento de escolas onde a atividade de
PEC era exercida, 0 que, no limite, revela a
percepcdo que tinham essas liderangas da
natureza da atividade docente. Isto parece
sugerir que se, num primeiro memento, 0
exercicio da atividade de PEC podia néo
importar em dependéncia da concluséo de
estudos, em nivel médio, modalidade nor-
mal; na continvidade, o prosseguimento
dos estudos por parte de quem os havia
abandonado era estimulado. E, pois, nes-
se contexto que ¢ tecida a condi¢ao de “alu-
na-trabalhadora™, "' condigdo que marca a
professora comunitaria como ser social, e
que é constituida de dois pdlos comple-
mentares (pdlo aluna e polo trabalhadora).
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O estudo revelou uma outra caracteristi-
ca relativa a inser¢ao dessa populagdo
pesquisada no mundo do trabalho: oito so-
bre dez PEC haviam debutado em ativida-
des informais da economia. Essa tendéncia
a realizar a entrada no mundo do trabalho
fora do mercado formal mostrou-se ainda
mais forte entre as mais jovens. lsso é devi-
do, talvez, a existéncia de uma maior
permeabilidade do mercado informal em
relagao aos jovens.

A pesquisa revelou igualmenie que, so-
bre 0 conjunto das PEC que responderam
ao questionario, a maioria ja tinha feito a
experiéncia de pelo menos uma atividade
de trabalho antes de tornar-se professora
comunitdria. A quase totalidade {94,5% das
PEC que tiveram uma ocupacac anterior)
encontrara uma ocupagdo no setor
tercidrio (servigos, comeércio e administra-
¢ao), a maior concentra¢ao tendo sido
verificada nas atividades de servigos.

A distribuigfio por setor revela que a ocu-
pacao anterior de quatro sobre dez PEC
ocorrera no sub-setor da educagao (esco-
far formal ou popular). Ademais, uma scbre
dez j4 desenvolvia uma atividade remune-
rada em favor de uma organiza¢ao popular
quando tivera inicio sua atuagdo na escola
comunitaria. Isso significa que, para um quar-
to das que responderam ao questionario, a
adesdo a escola comunitaria ndo constituiu
necessariamente uma ruptura em relagéo a
atividade anterior. O que, para as demais, no
entanto, tratava-se de conversao aos quadros
da educacao.

Um dado parece definitivo: a PEC reali-
zou sua entrada no mercado de trabalho
através do segmento informal da econo-
mia recifense. Relatos colhidos através de
entrevistas revelam, por outro lado, um di-
namismo proprio de economias periféricas,
que se caracteriza pela migragao constante
de trabalhadores de um setor do mercado
de trabalho a outro, do informal ao formal;
migracdo que € entrecortada por periodos
de desemprego. isto &, as professoras co-
munitarias integravam um contingente de
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trabalhadores que se encontra excluido do

mercado regulado pela Consolidagéo das

Leis do Trabalho e, em certos periodos,
até mesmo do mercado informal.

O caso da professora Maria José™ é
um exemplo dessa dindmica que combi-
na situagdes de migragao entre os dois mer-
cados, com periodos de inatividade. Seu
testemunho revela ainda como certos fa-
tos da trajetoria de vida podem intervir sobre
a escolha por um segmento ou por outro;
escoltha que informa sobre a estratégia con-

siderada a melhor a ser adotada em um -

dado momento.

Quando eu tinha 15 anos, el comecei a
trabathar na empresa X. Entao em fiquei
gravida. Nessa época, et tinha minha casa,
eu morava ainda com o pai dos meus dois
fithos. Minha familia vivia do meu saldrio
porque meu companheiro estava desem-
pregado. Depois da licenga [maternidade]
de 3 meses, eu fui demitida. Depois, eu co-
mecei a trabalhar nessa escolinha. Depois
de trés meses, eu encontrei um emprego
de meio expediente e recebia meio-saldrio
minimo numa empresa de limpeza. Eu era
zeladora no centro administrativo de um
banco. Nessa firma, su tinha direito a contralo
[de trabalho] mas eu nao fiquei nem trés
meses. A, eu deixei meu primeiro compa-
nheiro por outro. Entdo, meu atual me disse:
vocé pode largar essa empresa e ficar s6
na escola porque meu saldrio da para a
gente viver'. Entde eu pedi demissdo e fiquei
$0 aqui na escola. Mas o dinheiro de meu
companheiro nunca da. A gente se arranja
mais ou menos porque... mas, de vez em
quando, eu recebo uma ajuda da escola.

Maria José, 20 anos, unido estavel, 2
filhos, estudante do Curso Médio, modali-
dade normal

As caracteristicas principais da inser-
¢do no mercado de trabatho do grupo de
professoras estudado nos levam a colocar
duas questdes: Que razdes explicam a en-
trada precoce das PEC no mercado de tra-

balho em paralelo com a escolarizagéo,
(donde o estatuto de “aluna-trabathadora”)?
Quais as razdes para uma inser¢io em ati-
vidades irrequlares e nao regulamentadas?
Seriamos tentades, de imediato, a explicar
esses fatos atraves das condigbes socio-
econdmicos do grupo social de perten-
cimento dessas professoras. Afinal, as PEC
sao de origem social popular. Algumas per-
tencem, inclusive, a familias inteiramente
excluidas dos ganhos sociais do cresci-
mento econdmico por que passcu o pais
nos ultimos cingdenta anos. Ademais, as
familias de origem e de destino dessas pro-
fessoras situam-se entre os estratos de mais
baixa renda, visto que a soma dos ganhos
de todos os membros ativos de 80% des-
sas familias ndo ultrapassava a 3 salarios
minimos.

No entanto, a explicagao para a trajetdria
seguida por essas mulheres a partir, prin-
cipalmente, das condicBes socioecondmicas
do grupo familiar de origem parece ser in-
suficiente. Do mesmo modo, parece pouco
evidente que a "necessidade” econdmica
possa explicar inteiramente ¢ engajamento
dessas mulheres & EC. E nessa ordem de
preocupagdes que se insere a escolha
metodoldgica por buscar, em elementos
biograficos diversos, aqueles que teriam
orientado a trajetoria profissional da PEC.

2. Adesdo a escola comunitdria: mulheres
tornam-se professoras em um movimento
de educagdo popular

Eu participava de um grupo de jovens da
paréquia. Eu trabalhava junto de minha co-
munidade. Entdo, eu falei para Dona Diva:
“eu gostaria de ser professora nessa esco-
linha.” Eia me respondeu: “ndo tem um lugar
de professora, mas tem de merendeira.” Eu
disse que aceitava. Ela me perguntou: "vocé
sabe cozinhar?” Eu respondi que sim. Ela teve
de me ensinar algumas coisas para preparar
amerenda. Eu fui merendeira duranie um ano.
Depois, numa reunido, meu nome foi apre-
sentado as minhas colegas e aos alunos e eu
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fui aceita e entdo eu me tomei professora.

Maria José, 20 anos, 2 filhos....

Minha mae era merendeira & eu vinha
ver o trabalho dela e das professoras. As
vezes, eu dava uma ajuda. Entdo as profes-
soras me perguntaram: “Severina, vocé que-
rig trabalhar com a gente?” Eu respondi:
“sim, eu gostaria muito porque eu acho bo-
nito {rabalhar com criangas. Eu gostaria de
ajudar mais.” Entdo, elas me disseram: “en-
tdo pega um lugar para Dona Diva”. Eu queria
pedir esse lugar, mas eu néo live coragem.
Depois eu pedi para minha mae para expli-
car meu desejo a coordenadora. Infelizmen-
fe, nem minha mde nem eu tivemos coragem
para pedir. Um dia, a coordenadora da escola
propds uma vaga para uma professora no-
vata. Ela ndo sabia muita coisa do trabalho de
professora. Depois, me pediram para ajudar
essa professora porque eu jd sabia algu-
mas coisas...efa enldo comegou a faltar. Na
verdade, efa ndo sabia como fazer com a
classe. Entdo ela me deixou fazer no lugar
dela. No fim ela disse que ndo queria mais
continuar. Entdo Dona Diva me disse: "Ah,
como ela ndo quer mais, Severina, figue no
fugar.”

Severing, 17 anos, solteira, estudante
da 5% série do ensino fundamental.

Os casos de Maria José e de Severina
tém, sem duvida, suas particularidades.
Antes de serem recrutadas pela escola
comunitdria de seu bairro, Maria José ja
havia integrado o mercado de trabalho,
enguanto que Severina teve sua primeira
experiéncia de vida ativa nessa escola.
Maria José, casada, era mée e portava so-
bre seus ombros a responsabilidade da
sobrevivéncia de sua familia {0 companhegiro
estava desempregado e seus rendimentos,
apesar de irregulares, eram a unica fonte de
renda). Severina, solteira, ainda era mantida
por seus pais.

As frajetdrias de Maria José e de Seve-
ting, no entanto, terminam por se cruzarem
na escola comunitaria. Ambas, apos terem
experimentado fun¢des distintas na estrutura
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da escola - Maria José no apoio adminis-
trativo e Severina na funcdo de auxiliar de
professora -, tornaram-se PEC, 0 que nos
faz concluir que vir a integrar o quadro de
uma escola comunitaria ndo significa ne-
cessariamente tornar-se professora.

Essa conclusdc encontra apoio no fato
do recrutamento pela escola comunitaria
nao visar sempre o preenchimento de vaga
de professora. 16% das PEC entrevistadas
declararam que sua primeira funglo nao
fora a de professora. Além disse, um quarto
dessas mesmas professoras conheceu
mudanga para uma fungao de maior im-
portincia na esirutura da escola, em rela-
¢d0.a que ocupava no momento de seu
recrutamento {de merendeira para profes-
sora, por exemplo}, ¢ que poderia, talvez,
sugerir que a idéia de “carreira™® néo era
de todo estranha a estrutura das escolas
comunitarias de Recife.

No seio das escolas comunitanas, a no-
¢do de “carreira” fransmitiria também a idéia
de uma ascensao das fungbes inferiores para
as superiores. Elas estariam assimilando,
assim, uma pratica similar ac denominado
“periodo de experiéncia”; prética prevista em
lei, comum entre as empresas do mercado
formal no processo de recrutamente, e que é
entendida como um tempo determinado em
que o trabalhador deve comprovar o domi-
nio de um saber e de um saber-fazer para
que seu vinculo empregaticio tore-se per-
manente. Esse periodo, no caso da escola
comunitdria, seria consagrado a observa-
¢ao do desempenho da professora {como
no case acima), acompanhada, nas esco-
las comunitarias de melhor estrutura, de
acdes que permitissem uma melhor atua-
¢ao docente por meio de estudos pedago-
gicos e, por vezes, de curso que visasse a
obtengdo de diploma de nivel médio, mo-
dalidade normal.

O fato & que seria correto colocar em
paralelo a entrada dessas mulheres na es-
cola comunitaria € no mercado de trabalho.
Maria José, par exemplo, estaria em bus-
ca de uma atividade enquanto aguardava
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retomar ao mercado formal. Severina o fazia,
a principio, por desejar iniciar-se no mundo
do trabalho. A iniciativa de Maria José, como
a de Severing, inspirar-se-ia em uma espécie
de “estratégia de espera’, que adviria de uma
relagio instrumental com a escola comu-
nitaria. Parece entdo evidente que a "ne-
cessidade”™ econdmica poderia, nesses
casos, explicar so parcialmente a implica-
¢Ao com a EC. De um modo ou de outro, 0
interesse por vir a ser uma pessoa produtiva
& de contribuir para a renda familiar neces-
sitaria ser combinado a outros fatores para
que se compreendesse methor a adesao
de mulheres a escola comunitaria™. Um
desses fatores estaria relacionado, na
verdade, a escolha da profissao, questao
complexa que remete nossa andlise a as-
pectos de natureza néo-econdmica.

Com efeito, Bock (1988), em um texto
de titulo evocador, lembra que a escolha
de uma profissao é um fendmeno comple-
X0 € na¢ a conseqiiéncia de um fator Unico
mas da combinagao de vérios fatores, cujo
peso e influéncia sobre a histdria dos sujei-
tos diferem entre si. Desde esse ponto de
vista, a autora atribui igual importancia aos
aspectos de ordem social e individual.

Bock lembra ainda que a escotha da
profissdo é um momento do processo de
formacao da identidade do individuo, que
pode estar vinculado as expectativas do
individuo em relacido a si, a seus desejos,
gostos € competéncias formadas, em rela-
¢30 a outros (pessoas de referéncia), como
também as expectativas que elabora em
relagao a profissao, as imagens cons-
truidas vis-a-vis a profissdo, a percepgao
das condi¢des materiais para o exercicio
dessa profissae (seus limites e seu alcan-
ce), enfim a um conjunto de elementos que
compde o mundo interior e social dos su-
Jeitos, mobilizado no curso da escolha.

Em resumo, a escolha de uma profissao
envolve aspectos sociais e individuais, ob-
jetivos e subjetivos, que interagem e inter-
ferem mutuamente, compende o quadro
em que tal escolha se manifesta. E nesse

sentido que desejamos detalhar certos ele-
mentos que teriam favorecido a adesdo de
mulheres de classes populares da cidade
de Recife ao movimento das escolas co-
munitdrias. Esses elementos s&o aqui
considerados sob os seguintes aspectos:
elementos vinculados ao mercado de
trabalho, & percep¢ao da organizagdo e da
dindmica do trabalho em empresas; ele-
mentos ligados ao trabalho comunitario e,
finaimente, elementos ligados ao processo
de constituigio da identidade individual. E
importante advertir que se esses aspectos
sao tratados aqui separadamente, é para
facilitar a sua descricdo. Na verdade, eles
guardam uma relagdo de complemen-
taridade, pois convergem em diferentes
momentos sobre as irajetorias de vida das
professoras comunitarias.

2.1. Motivagdes para o engajamenio na es-
cola comunitaria

Os relatos colhidos através de entrevista
estao pontuados por descrigdes de situagoes
em que as mulheres participantes da pes-
quisa denunciavam seus empregadores por
desrespeito & legislagdo trabalhista. Elas
referiam-se ao fato de terem experimentado,
em sua relagao com o mercado de trabalho,
praticas que vao do trabalho clandestino a
remuneragao em nivel inferior a0 minimo le-
gal, passando pelo habito de demitir mu-
theres imediatamente apds o término da
licenga-maternidade.

A experiéncia concreta com as condigbes
praticadas pelo mercado estaria ajudando
a erodir a imagem positiva que construiam
essas mulheres em relagdo ao emprego
formal? Nesse sentido, seria correto avan-
car a hipdtese de que, no caso das PECs,
uma experiéncia frustrada com o mercade
formal estaria propiciandoe a construgio de
uma imagem negativa em relagao a esse
segmento? Entendemos que tal hipétese
encontra poucas chances de se verificar,
pois para quem se enconira no limite da
sobrevivéncia, integrar tal ou qual mercado
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nao constitui propriamente uma escolha.
Ademais, parece ndo existir uma relagao
de oposi¢do entre 0s segmentos formal e
informal do mercado de trabalho, uma vez
que a combinagdo entre esses dois seg-
mentos da economia local, e uma intensa
mobilidade entre eles, mostram ser estra-
tégias habituais de grupos familiares de
origem popular em sua luta pela sobrevi-
véncia®.

Um outro aspecto da relagdo com o seg-
mento formal do mercado de trabalho a ser
registrado residiria na dificuldade dessas
mutheres para adaptarem-se a disciplina
demandada pelo trabalho em empresas,
que se traduzia na necessidade de se cumprir
horarios rigidos e de se observar a hierar-
quia. Essas dificuldades tomavam a forma de
atos individuais de resisténcia, que se mate-
riglizavam na nao observagio de ordens que
emanavam de seus superiores imediatos.

As experiéncias frustranies com o mer-
cado formal levaram-nas a formularem um
discurso “critico” em relagéo a praticas, a
normas e a disciplina da empresa. Isto, no
entanto, nao impedia que esse mesmgo dis-
curso deixasse de ser um tanto quanto
ambiguo. Assim, ao mesmo tempo em que
verbalizavam os sofrimentos vividos, falas
emitidas manifestavam um misto de critica
e de desejo inconfesso, por vezes escamo-
teado, de voltar um dia a esse mesmo setor
da ecaonomia.

A ambiglidade se revela de forma mais
evidente através de um fato incontornavel
em qualguer andlise da trajetéria da PEC:
a situagéo de grande mobilidade, na esco-
la comunitaria, devide a uma permanén-
cia com duragde média de 3,3 anos.

Esse fendmeno sublinha um impasse
que se revela como o calcanhar de Aquiles
dessas escolas: a situagao de grande mo-
bilidade € um empecilho a que a atividade
docente na escola comunitaria se profis-
sionalize. Dito de outra forma, enquanto nao
for superada a situagdo de grande mobili-
dade, a atividade docente na escola comu-
nitaria serd dificiimente profissionalizada.
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Na verdade, esses aspectos guardam
estreita relagdo com as aspiragoes profissi-
onais, ou seja, com os objetivos projetados
sobre o futuro que elaboram essas profes-
soras.

Para além das ambiglidades discur-
sivas referidas, se nos atermos tao somente
ao aspecto critico da fala da PEC com res-
peito ao mundo do trabalho na empresa, isso
talvez nos ajude a explicar os elogios que
grande parte delas formulava vis-a-visao tra-
balho desenvolvido pelas EC, o que pode
nos conduzir aos elementos que explicam
a adesao de mulheres de classe popular
ao trabalho comunitario.

Com efeito, no nivel da pesquisa por
entrevista, as palavras, as expressoes, as
frases e os argumentos elogiosos em re-
lagdo ao trabatho no interior da EC foram
recorrentes. Esses elogios faziam referén-
cia, geralmente, as diversas caracteristicas
da organizagéo e a dindmica existente nas
escolas. Segundo 0s testemunhos, as EC
estruturavam-se essencialmente em torno
de uma relacdo de cooperacdo, que ad-
vinha de um clima de confianga mutua e
de amizade. Na EC ndo existina lugar para a
competicdo, como se verificava no mercado
formal, € um clima de ajuda mutua perme-
aria a realizagao das diversas atividades,
tais como: elaboragédo de planos pedago-
gicos, preparagao de aulas, substituicoes
temporarias de professoras, entre outras.

Ao clima de ajuda mltua somar-se-iam
as experiéncias de gesido coletiva ou de
autogestdo - um ensaio, na verdade - das
questdes escolares relativas a organizagio
da carga hordria letiva, ao programa de
ensino e a escolha do cobigado posto de
coordenadora da escola, passando pela
definigao das regras de recrutamento e de
afastamento de professoras. Esse ambiente
de gestda coletiva impregnava de tal forma
o ambiente das EC que, em um caso, che-
gou-se a ocupar o tempo de uma assem-
bléia para se decidir se a falta ao trabalho de
uma professora deverta ou ndo ser registrada.

Varias PEC descreveram situagoes em
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que a decisao era tomada a partir de um
sistema de gestdo coletiva, em que se valo-
rizava a participagdo dos diversos membros
da escola. Isto parece ter tornado atraente o
ambiente das escolas, além de se revelar
estimulador da implicagéo da PEC com a
vida escolar e com ¢ movimento das EC.

Assinalamos anteriormente os elogios
ao trabalho comunitdrio em diferentes ni-
veis e que estes eram efaborados sab uma
pretensa oposi¢do trabalho comunitario e
trabalho na empresa. A que serve a cons-
trugdo de um discurso com essas caracte-
risticas? Como explicar uma elaboragao
discursiva com fais atributos?

Com efeito, a elaboracdo de um dis-
curso pontuado por elogios ac trabalho da
PEC e de sua escola, parece cumprir nao
a uma Unica, mas a diversas finalidades.
Uma delas tem a ver com a construcao,
pela prépria PEC, dos sistemas de
autojustificagdo e de produg¢ac da sua
imagem publica. O testemunho da PEC
mostra que ela percebe estar diante de
uma situagdo em que a sociedade encon-
tra dificuldade para reconhecé-fa como
professora, por ndo possuir um diploma
que autoriza o exercicio da docéncia na
educacdo basica. De ordindrio, isto faz
com que lhe seja colada a etiqueta de “pro-
fessora leiga”, que traduz uma condigao de
qualidade duvidosa. Nesse contexto, a pro-
fessora comunitaria sentiria necessidade
de justificar, para si e para outros, a sua
atuagao docente, de modo a revesti-la da
necessdria legitimidade.

Nesse quadro, a emergéncia de um dis-
curso de autovalorizagdo pode ser interprela-
do como uma respostz a uma imagem publica
negativa, ou ainda como uma defesa diante
das suspeitas quanto a eficiéncia pedagogi-
ca da “professora leiga”; suspeitas que
subjazem ao discurso de gestores da politica
educacional e de drgaos encarregados da
educagio publica, e ainda de certos segmen-
tos universitdrios™ . 1sso nos faz pensar que a
PEC vé-se submetida a questbes similares
as que afligem a um individuo estigmatiza-

do, tal como ¢ definido por Goffman {(1975).

Goffman (op.cit., 13 e ss.) afirma que
um individuo estigmatizado (portador de
uma diferenga) é alguém que possui um
atributo que o torna diferente de outros
membros de uma categoria. Ele é uma pes-
s0a que escapa ao ordindrio. E um indivi-
duo afligido pelo descrédito’”, de modo que
a sua “aceitagac” passa a estar no centro
mesmo das situacdes vividas como ser
descreditado. A reagdo de defesa que ele
apresenta em relagéo a sua situagao, 0
conduz a tomar posigdes e a construir um
discurso para o outro em que ele esforga-
se para demonstrar que esta a altura do
gue ele admite que devena estar. A justo
titulo, Goffman {ibid.) observa que “existem
métiers para oS quais 0s que 0S exercem,
sem possuir o nivel universitario esperado,
devem esconder sua situagao...".

O caso das PEC parece guardar mui-
tas semelhangas com a situagéo de des-
crédito a que estd submetido o portador de
um estigma. Aimagem de si que as profes-
soras comunitarias elaboram e expdem
significaria sua reagao de defesa em rela-
¢80 & discriminagdo que sofrem pelo fato
de ndo possuirem a habilitagdo para ensi-
nar, ou seja, por portarem uma diferenga
que reduz suas chances de aceitagio.

Nessa perspectiva, se € provavel o que
admite Goffman (op.cit., 17), que “um indi-
viduo estigmatizado tende a ter as mesmas
idéias que nds sobre a identidade”, as PEC,
ao valorizarem suas praticas, ao dissimu-
larem a diferenga que a descreditam e ao
provarem que elas detém outros valores que
superam suas "deficiéncias”, estariam bus-
cando mostrar-se a altura do que a socie-
dade espera delas. Nesse sentido, assume
grande significado ¢ esforgo que essas pro-
fessoras empreendem para serem elas
mesmas € para terem sua atividade reco-
nhecida pela sociedade.

Numa outra linha de interpretagéo, é
possivel avangar uma outra hipotese
explicativa: @ emergéncia do discurse da
aufovalorizacao e da valorizagao do traba-
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lho que realiza a EC poderia significar bem
mais que a recusa, por parte da PEC, da
imagem e da etiqueta de “professora leiga”
que lhe querem pespegar.

Ao afirmar as caracteristicas que sao
proprias as PEC, o discurso da autovalo-
rizagao visaria marcar a diferenca em rela-
¢40 ao outro, & professora da escola publica,
OU Seja, para com aquela que, para exercer
a atividade docente, lhe & exigido o diploma
que sanciona estudos de formagéo pro-
fissional de professor. Tratar-se-ia, assim,
como obsetva Dubar (1992, 114), de um
ato de atribuicdo, aquele que visaria definir
qual tipo de professora a PEC é (identida-
de por outro). Tratar-se-ia ainda de um ato
de perfencimento, aquele que exprime
qual tipo de professora a PEC quer ser
(identidade para si). Nessa perspectiva o
discurso da autovalorizagao e da valoriza-
¢ao da EC gue efabora a PEC constituiria
elemento do préprio processo de constru-
¢do da identidade da professora comuni-
taria. Trata-se, portanto, de elemento da
subjetividade dos sujeitas implicados em
movimentos de educagao popular.

A anafise do discurso da autovalorizacao
da PEC e da valorizagdo do trabatho da
EC. ao revelar elemenios de construgdo
identitdria dessa professora, nos colocou
diante de um dado curioso. A construgdo
da identidade de professora comunitaria
se faria tomando-se como referéncia a pro-
fessora da escola publica. Ou seja, a perce-
pedo que a PEC constroi de si contempla
elementos que envolvem a percepgdo que
ela tem de outra categoria de professora,
percepgdo que, por vezes, é entendida a
partir de uma relagdo de oposigdo ou de
negagao. No entanio, hd indicios fortes de que
essa refago nao pode ser forgosamente per-
cebida como uma relagdo de oposigdo, muito
menos de negagéo. A oposicdo e, por ve-
zes, a negagdo encontrada em nivel do
discurso, parece revelar um esforgo de
afirmagdo da identidade de professora
comunitdria (ator social do setor informal
da educagao) em relagdo a professora da

168

escola publica (ator social do setor formal
da educagdo), logo, ela materializa um es-
forgo de distingdo de Si em relagdo ao Ou-
tro. Elas s40 expresséo, portanto, de um
discurso de distingdo, cuja existéncia é
explicada pela necessidade que teria a
PEC de ser reconhecida e de integrar-se
ao sistema social de ensino-aprendizagem.

Um outro dado que mostra que a idéia
da oposi¢ac ou da negagao entre a PEC e
a professora da escola puablica deve ser
considera com reservas, tem assentc no
fato da escola comunitdria ter sido e conti-
nuar a ser complementar & escola pablica.
Para ndo citar mais que uma Unica razdo,
€ preciso lembrar que a escola comunita-
fia surgiu e constituiu-se, principalmente,
em fungao da insuficiente oferta no atendi-
mento, por instituigoes publicas, em nivel
da educac¢do infantil. Isto no leva a concluir
que a oposi¢ao entre a escola comunitdria
e a escola publica e, em uitima andlise
entre a PEC e a professora da escola pu-
blica, & produto de construgdo discursiva
ambivalente que resuita de elementos
empiricos do real.

2.2. Permanecer PEC: escolha defiberada
ou falta de afternativas?

Retribuigtes irregulares e infimas, exclu-
sdo de diversos direitos do trabalho (relagao
de trabalho regulado por um contrato, segu-
ridade social, sistema de aposentadoria,
etc.), incerteza no financiamento da escola
comunitania e exercicio ndo reconhecido da
atividade docente. Esses sao elementos de
um quadro que poderiam sugerir a existén-
cia de sentimentos de frustragao no presente
e de incerteza quanto ao future. Porque en-
tao essas mulheres decidem permanecer
professoras comunitarias em tais condicdes?

Uma primeira hipdtese talvez pudesse
ser avancgada: a percepcdo de methorias
(percepgac de “ganhos” em relagaoc a situ-
acao anterior) na vida pessoal e social.

As PEC, por sua condigo - mulheres
pouco escolarizadas e pouco au ndo qualifi-
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cadas -, foram reservados 0s empregos pou-
co qualificados, o exercicio de atividades
eventuais ou o desemprego, testemunha
sua histéria de vida. Essas experiéncias de
exclusao efou de exploragio poderiam, tal-
vez, contribuir para que o mercado de traba-
Iho fosse percebido como um meio hostil,
sefa quanto ao acesso, seja quanto a seu
modo de funcionamento {cheio de exigénci-
as intransponiveis e seu carater competitivo).

Por outro lado, obrigadas a procurar no
setor informal os meios de sobrevivéncia,
elas teriam encontrado na escola comuni-
tdria 0 acolhimento que nao sentiam na sua
relagdo com o mercado formal de traba-
lho. O acolhimento que the proporciona a
EC estaria colaborando para que fosse
construida uma imagem da escola comu-
nitaria como um “mundo protegido®, uma
espécie de envelope protetor, diria Goffman
(1975, 46-47), que as isentariam da concor-
réncia do mercado. A percepgéo do beneficio
qgue Ihe traz a entrada na EC talvez ajude a
explicar sua permanéncia, a despeito das di-
ficuldades que essa deciséo envolve..

A permanéncia na escola comunitaria
traria também outros beneficios. As profes-
soras mostraram que identificavam, com o
seu engajamento, um tipo de beneficio que
elas tém tendéncia a considerar como
muito importante para a consumagao de sua
entrada no mercado formal. Q exercicio da
atividade docente em EC Ihes permite a
aquisicdo de um saber-fazer. Esse benefi-
cio é potencializado pelo fato da escolari-
dade dessas professoras tomar um novo
impulso, por efeito do alongamento dos
estudos, em seguida a entrada na escola
comunitaria.

Essas professoras testemunharam ain-
da beneficios auferidos no plano pessoal.
Primeiramente, seus filhos se serviam da
EC ao atingirem a idade escolar. Os dados
recolhidos por questionario mostram ca-
sos de criangas, filhas de professoras, rea-
lizando estudos em escola comunitaria, na
educacao infantil e em classe de alfabetli-
zagao. Ora, sabendo que esses dois niveis

de ensing sdo amplamente majoritarios na
oferta de ensino nessas escoias e que exis-
te, no Recife, um déficit muito importante
na oferta de vagas na educagao infantil nas
escolas puablicas, a permanéncia na con-
dicdo de PEC talvez possa ser explicado
pelo acesso a um servigo escolar do qual o
grupo social de pertencimento da profes-
sora se vé excluido. Sabendo ainda que as
maes de familia de classe popular t&m ne-
cessidade de integrar 0 mercado de traba-
lho, esse servigo é, de mais a mais, essen-
cial & reprodugdo da vida da familia, posto
que ele permite uma melhoria clara na qua-
lidade de vida.

Além de ganho no nivel da qualidade
de vida, diversas professoras fizeram refe-
réncia ao redirecionamento em suas vidas
apos o engajamento em EC. As entrevistas
estdo repletas de relates e de anedotas por
meio dos quais essas mulheres contam de
que maneira suas vidas se transformaram
e como mudangas no plano pessoal so-
brevieram.

Nesse registro, varias PEC relataram
como elas viram diminuir a timidez que sen-
tiam, como elas ganharam em seguranga
ante situagtes desafiadoras, como elas
passaram a sentir-se mais seguras, enfim,
a que ponto seu engajamento as ajudou
no seu processo de libertagdo enquanto
mulheres em relagdo a seus pais ou a seu
companheiro. Ou seja, como o fato de es-
tarem implicadas numa a¢&o social coleti-
va contribuiu para a mudanga de sua ima-
gem de si.

Nesse sentido, a implicagdo em EC
parece aluar, sobre a PEC, no sentido in-
verso ao que proporcionava sua relagao
com o mercado de trabalho e a sociedade,
que constituia situagdes de “revelagdo’, de
tomada de consciéncia de seu handicap
(mulher pouco escolarizada, ndo qualifica-
da e excluida das redes de influéncia sobre
0 megcado). Tornar-se PEC ajudou essas
mulheres a reconstruir positivamente sua
imagem.

De mulheres timidas a mulheres que
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aprenderam a se exprimir € a reconhecer
0 valor libertador da palavra. De subordina-
das a uma ordem familiar estrita a mulhe-
res que comegavam a dar 0s primeiros
passos em dire¢do a sua liberagao e auto-
nomia. As competéncias adquiridas no
exercicio da atividade (exprimir-se oral-
mente, argumentar em publico, defender
opinides préprias em situages coletivas),
isto é, competéncias adquiridas em nivel
pablico (mundo do trabalho) estariam sen-
do transieridas para o mundo privado (em
nivel das relagdes familiares). Os benefici-
os da entrada em EC estariam incluindo
igualmente as relagbes na familia. _

A implicagdo com a EC permitiu ainda
a essas mulheres de classe popular vive-
rem situagoes onde elas foram chamadas
a explorar o exercicio do comando, da con-
ducdo de processos coletivos de debate e
de decisdo, que se abria para a pofis. Pen-
samos, sobretudo, no exercicio da cida-
dania que elas puderam experimentar no
curso das assembléias mensais da Asso-
ciag@o dos Educadores das Escolas Co-
munitarias {AEEC) e das articulagdes com
outros grupos populares, com outros movi-
mentos populares.

E nesse sentido que a adesdo a EC e
ao estatuto de PEC estaria contribuindo
para a tomada de consciéncia de dois sen-
timentos importantes para elaboracdo de
sua identidade de mulher. Assim, em lugar
de serem identificadas como desempre-
gadas, essas mulheres passam a apresen-
tarem-se como professoras em um movi-
mento social que tornou-se uma referéncia
no bairro e na cidade em termos de educa-
" ¢o popular (sentimento de pertencimenta).
O fato de serem reconhecidas e de se reco-
nhecerem capazes de dirigirem, do ponto
de vista pedagégico, o processo de alfabe-
tizagdo das criangas as estaria transforman-
do em alguém de prestigio junto as famili-
as do bairro (sentimento de valorizagéo pes-
soal} (Cf. Dubar, 1991 e Mucchieli, 1986).

Assim, & notadamente nesse quadro
prenhe de “ganhos”, de transformagdes sig-
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nificativas no plano de vida tanto pessoal
como social, que poderiamos compreen-
der a implicagdo em EC e, para algumas
PEC, o desejo de permanéncia. Isto talvez
explique porque, para algumas dessas pro-
fessoras, ndo haveriam outras atividades
que as fariam aceder as suas aspiragcdes
profissionais ou que pudessem aportar
uma tao grande satisfa¢ao interior.

Nesse sentido, a adocédo de explica-
Oes relativas & trajetéria profissional que
se cinjam principalmente a aspectos eco-
nomicos parece nos levar a simplificagdes
indesejadas. No nosso entender, doravante
a construcdo de um sistema de explica-
¢ao da trajetéria profissional de mulheres
de classe popular implicadas em movimen-
tos populares de educagdo, tal como o Mo-
vimento de Educadores de Escolas Comu-
nitarias, deve considerar, antes de tudo, ele-
mentos da trajetdria de vida.

Algumas consideragoes finais

Os resultados obtidos leva-nos a concluir
que a trajetdria profissional das PEC pode
ser caracterizada da seguinte maneira:

a) a condigdo de exclusdo das familias
de origem das PEC levou a uma entrada
precoce no mercado de trabalho, em ativi-
dades irregulares, ndo regulamentadas e
desprovidas de toda e qualquer prote¢do
social e juridica;

b} a insergado realizou-se em atividades
tanto no mercado infermal como no tormal,
com uma maior concentra¢do no primeiro
segmento, efetuando-se antes mesmo da
conclusdo dos estudos no nivel fundamental;

c) as dificuldades devidas ao estatuto
de mulher pouco escolarizada e ndo quali-
ficada profissionalmente juntam-se as difi-
culdades histéricas de assimilagao do gé-
nero feminino ao mercado;

d} o engajamento em trabalho social
de grupos pepulares de bairro e a adesao
a EC, em particuiar, constituem um mo-
mento especial da trajetdria, consideran-
do os efeitos produzidos na vida social e
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pessoal dessas mutheres: alongamento da
escolaridade, aquisicdo de um saber-fazer,

aprendizagem da disciplina do trabalho e
mudangas identitarias em diversos niveis.
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Notas

' Texto apresentado, comn algumas alteragbes, em
comunicagao feita no GT Sociologia da Educagéo
no Encontro de Pesquisa Educacional do Norle e
Nordeste, Sao Luis, Maranhae, 2001,

# Doutor em Ciéncias da Educagao, Professor
Adjunto do Centro de Educago, da Universidade
Federal de Pernambuco, Coordenador Geral de
Estudos Educacionais do Instituto de Pesquisas
Sociais da Fundagéo Joaquim Nabuco.

3 Adotaremos, ao longo do texto, as siglas PEC
para “professora da escota comunitaria®e EC para
“escola comunitaria”,

* As escolas comunitdrias de Recife sio peque-
nos eslabelecimentos (de 25 alunos, no minimo, e
280, no maximo) “criadas pela iniciativa de habi-
tantes de bairros populares, como alternativa &
escolarizagio da populagio de baixa renda, ex-
cluida das redes publicas de ensino” (Sposito e
Ribeiro, 1989) ; suas professoras sao, em geral,
pouco ou nfo qualificadas. As primeiras escolas
surgiram em bairros populares e em favelas, pela
ago de militantes do movimento popular ¢ de agen-
tes da Pastoral da Periferia da Igreja Catdlica.

S Aperiodizagdo € composta de duas etapas, situ-
anda-se 0 marco temporal da primeira em mea-
dos dos anos 1970, indo até 1985. Esse periodo foi
marcado pela criagao das escolas e pela construgio
do movimenta nas bairos periféricos de Recife.

§ Essas instancias sio o Centro de Estudos e
Apoio as Escolas Comunitarias (CEAEC) e a As-
sociagdo dos Educadores das Escolas Comunitd-
fias (AEEC), ambas criados em 1985, AAEEC é
uma associagao civil que agrupa perto de trezen-
tas (300) prolessoras, que atuam em setenta e
uma {71) escolas.

?Cinco elementos permitiram a reconstituicao bi-
ografica das PECs: origem social, trajetéria es-
colar, irajetoria profissional, pratica pedagégica
e aspiragdes profissionais.

8 Entendemos por "trajetdria’, conforme Bourdieu
(1986) “como série de posigdes sucessivamente
ocupadas por um mesmo agenie (0U um mesmo
grupo) num espagoe futur e submetido a inces-
santes transformagdes”. Atrajetdria assim desig-
nada constitui um segmento da vida de um indivi-
duc que assume um sentido; sentido aqui entendi-
do na dupla significagdo de dire¢io e significado.
® BATISTA NETO, J. Mouvement populaire et
éducation dans la ville de Recife. De quelques

hisloires de vie des enseignantes des écoles
communautaires. Paris: Université Paris ¥ — René
Descartes, 1398 {Thése de Doctorat).

0 0s resultados da investigagdo citada mostram
que mais da metade da amostra dos alunos inter-
rogados haviam exercido ao menos uma ocupa-
¢ao remunerada no curse dos seus estudos se-
cunddrios. Em Pernambuco, essa taxa atingia a
45 pontos percentuais. .

"0 “aluno-trabalhador” é um fendmeno datado.
Ele emerge no sistema escolar brasileirojustono -
momente em que ocorre o aumento da participa-
¢ao das classes populares na composigio da po-
pulagéo escolar, isto é, a partir dos anos 1940, nos
quadros dos cursos nofurnos e, avanga para 0s
cursos diurnos a partir, principalmente, dos anos
1960.

*# 0s nomes aqui formecidos, por razao de guar-
da do anonimato das professoras pariicipantes da
pesquisa, sao ficticios.

O termo “carreira” designa aqui “o percurso
seguido por uma pessoa no curso de sua vida, e
mais precisamente ne periodo de sua vida duran-
te o qual ela trabalha" (Xavier, 1991).

QO Brasit, assim come os principais paises indus-
trializados, conheceu nos Ultimos quarenia anos,
um forte aumento da participagao feminina no mer-
cado de trabalho. Em 1970, 20,9% da populacao
ativa eram de mulheres, em 1892, essa participa-
a0 passou a ser de 30,9%. No inicio da primeira
década dos anas 2000, esse percentual ndo ces-
sa de crescer. Esse fendmeno é observado em
todas as regides do pals, inclusive no Nordeste,
onde se situam as escolas comunitarias estu-
dadas.

5 Cavalcanli (1976) ja havia assinalado a
inexisténcia de oposigo entre os dois, mas bem
mais uma relagio de complementaridacie.

*® Ahipdtese do discurso defensivo enconira apoio
no gue lembra Goffman (1992, 17) sobre o estig-
matizado: “os critérios que a sociedade |he faz
interiorizar sao instrumentos que o {oma sensivel
a0 que 0s outros véem como sua diferenga’.

" Para Goffman, umindividuo estigmatizado pode
viver duas situagdes de descrédito. No primeiro
caso considera-se a situagdo do individuo
descreditado (o individuo que supde que “sua di-
ferenca ja é conhecida ou visivel”). Por outro lado,
oindividuo torna-se descreditavel (individuo que
pensa que sua diferenga “ndo & nem conhecida
nemimediatamente perceptivel pelas pessoas"):
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